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Edicte relatiu al contracte de relleu d'una plaça de mestre/a de la llar d'infants

La junta de Govern Local, en sessió de 4 de juny de 2026 va aprovar les bases i convocatòria del procés
selectiu per cobrir, per contracte de relleu mitjançant concurs-oposició, una plaça de mestre d'educació infantil
amb destí a l'escola bressol l'estel, com a personal laboral fix.

Atès que segons el Real Decreto-Ley 19/2026, de 29 de juny:

g) Per a la contractació del personal rellevista prevista en els apartats anteriors, no serà exigible el requisit d'
estar en situació d' atur o tenir concertat un contracte de durada determinada.

Per decret d'alcaldia 2026-0237 de 6 de juliol de 2026 es va acordar suprimir el requisit de d'estar en situació
d' atur o tenir concertat un contracte de durada determinada de les bases aprovades en data 4 de juny de
2026.

Les bases i la convocatòria s'han publicar en el BOP de 9 de juliol de 2026

Puig-reig, 9 de juliol de 2026

Eva Serra Casellas

Alcaldessa
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