
DECRET D’ALCALDIA
De nomenament de 2 PEONS DE BRIGADA de l’Ajuntament de Puig-Reig , inclòs 

en el PLA D’OCUPACIÓ D’OPERARIS DE BRIGADA EN EL MARC DEL 
PROGRAMA D’INCENTIU A LA CONTRACTACIÓ LABORAL “CATALEG DE 

XARXA DE GOVERNS LOCALS 2023

 (Expedient 942/2023)

Antecedents

1.- La Junta de Govern Local de l’Ajuntament de Puig-Reig reunida en sessió de 18 
d’abril de 2023, va aprovar la convocatòria i les bases de selecció per dues places d’un 
Pla  d’Ocupació  d’operari  de  Brigada  en  el  marc  del  Programa  d’incentiu  a  la 
contractació laboral “Catàleg de Xarxa de governs locals 2023” , amb jornada de 37,5 
hores setmanals, per un període de 6 mesos.

2.- La convocatòria del procés i les Bases reguladores del procés selectiu han estat 
publicades al tauler d’edictes municipal, al BOPB de 24/05/2023 i al taulell d’anuncis.

3.- Per Decret de 1 de juny de 2023, 2023-0076,  es va aprovar la llista d’admesos i 
exclosos, es va designar el Tribunal i es va convocar la data, hora i lloc de les proves.

4.-  Les proves es van realitzar  el  30 de juny  de 2023.  El  Tribunal  de selecció  ha 
redactat Acta de proposta de valoració dels candidats presentats.

Fonamentació jurídica:

Desenvolupat el procés de selecció d’acord amb la legalitat i d’acord amb l’article 55.g) 
del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al 
servei de les entitats locals,  l’Alcalde-President  té la competència per nomenar els 
laborals temporals, de conformitat amb la proposta del tribunal qualificador.

En ús de les atribucions atorgades a l’Alcalde, d’acord amb l’art. 53.1. h Text refós de 
la Llei Municipal i de règim local de Catalunya.

Per tant RESOLC: 

Primer.-  Resoldre  el  concurs  convocat  per  la  selecció  de  2  places  de  PEO  DE 
BRIGADA en règim laboral per l’Ajuntament de Puig-reig, en desenvolupament del Pla 
d’ocupació  –  Programa  d’incentiu  a  la  contractació  laboral  “Catàleg  de  Xarxa  de 
governs locals 2023” , amb jornada de 37,5 hores setmanals, d’acord amb la normativa 
aplicable i la proposta del Tribunal de valoració.

Segon.- Acordar, conforme la proposta de l’Acta de Valoració del Tribunal de selecció, 
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- El nomenament de l’aspirant , en Carlos Bailon Atalaya (****610N).

- El nomenament de l’aspirant , en Eren Ozdemir Kurt (****438M).

S’incorporaran al seu lloc de treball el 10 de juliol 2023. 

Segon.- La constitució de Borsa de treball, per cobrir la plaça convocada en cas de 
baixa  o  vacant  que  es  pogués  produir  durant  el  desenvolupament  del  Programa, 
d’acord amb el següent ordre:

- 1r. Francisco Garcia Koschinski (****09Z) 
- 2n. Yeray Vazquez Douhouh (****343Y)
- 3r.  Alejandro Lema Marqués (***147G)

Els candidats no presentats han quedat exclosos.

Tercer.- PUBLICAR el nomenament del laboral i la constitució de la Borsa al Taulell de 
l’Ajuntament (etauler)

Quart.-  NOTIFICAR  la  present  resolució  als  interessats  i  als  representants  del 
personal, als efectes oportuns.

Si es vol impugnar la present resolució, que posa fi a la via administrativa, procedeix 
interposar recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de 
Girona,  en  el  termini  de  dos  mesos  a  comptar  des  del  dia  següent  de  la  seva 
notificació. Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposició 
davant el mateix òrgan que l´ha dictat, en el termini d´un mes a comptar des del dia 
següent de la seva notificació 

Puig-reig, a la data de la signatura electrònica.

Eva Serra Casellas, L’Alcaldessa
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