
Expedient núm.: 942/2023
Resolució amb número i data establerts al marge
Procediment: Seleccions de Personal i Provisions de Llocs de treball

 

 

DECRET D'ALCALDIA

Per l’aprovació de la llista provisional d’admesos i exclosos en el procés de 
selecció DE DUES PLACES D'UN PLA D’OCUPACIÓ D’OPERARI DE BRIGADA 
EN EL MARC DEL PROGRAMA D’INCENTIU A LA CONTRACTACIÓ LABORAL 

“CATALEG DE XARXA DE GOVERNS LOCALS 2023 (Expedient 942/2023)

Antecedents

La Junta de Govern Local de l’Ajuntament de Puig-Reig reunida en sessió de 18 
d’abril de 2023, va aprovar la convocatòria i les bases de selecció per dues places 
d’un Pla d’Ocupació d’operari de Brigada en el marc del Programa d’incentiu a la  
contractació laboral “Catàleg de Xarxa de governs locals 2023” , amb jornada de 
37,5 hores setmanals, per un període de 6 mesos.

La convocatòria del procés i les Bases reguladores del procés selectiu han estat 
publicades al tauler d’edictes municipal, al BOPB de 24/05/2023 i al taulell d’anuncis.

Ha conclòs el termini per poder presentar les sol·licituds de participació.

Fonaments de dret

1. Bases reguladores del procés de selecció endegat, publicades al BOPB de 
de 24/05/2023.

2.  Article  60  del  Reial  Decret  Legislatiu  5/2025  de  30  d’octubre,  pel  que 
s’aprova el Test refós de la Llei de l’Estatut bàsic de l’empleat públic.

3. Art. 53.1.h) del Decret legislatiu 2/2003 de 28 d’abril pel qual s’aprova el  
text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya

4.  Article  78  del  Decret  214/1990  de  30  de  juliol,  pel  qual  s’aprova  el 
Reglament de personal al servei de les entitats locals.

HE RESOLT

Primer.-  Aprovar  la  llista  provisional  de  persones  admeses  i  excloses  per  la 
convocatòria  pública  mitjançant  concurs  oposició  per  dues  places  d’un  Pla 
d’Ocupació d’operari de Brigada en el marc del Programa d’incentiu a la contractació 
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laboral  “Catàleg de Xarxa de governs locals 2023”,  en règim de personal laboral  
temporal.

ADMESOS

DNI COGNOMS I NOMS A esmenar

****2438M Eren Ozdemir Kurt Aportar Informe (Art. 5.2.f Bases)

****5610N Carlos Bailen Atalaya Documentació completa
****7029Z Garcia Koschinski, Francisco Aportar Informe (Art. 5.2.f Bases)
****9759B Canal Carreras, Joan Aportar Informe (Art. 5.2.f Bases)
****6343Y Yeray Vázquez Douhouh Aportar Informe (Art. 5.2.f Bases) + 

inscripció (Art. 5.2.e Bases)
****2542J Jordi Salas Claveria Aportar Informe (Art. 5.2.f Bases)
****8147G Alejandro Lema Marques Aportar Informe (Art. 5.2.f Bases)

Causes a esmenar:

(5.2.e  Bases)  No acredita  estar  inscrit  com a demandant  d’ocupació  al  SOC en 
situació d’atur en recerca de feina.

(5.2.f Bases) No aporta Informe Serveis socials (Exigència establerta en el Programa 
d’incentiu a la contractació laboral “Catàleg de Xarxa de governs locals 2023”)

Les persones aspirants poden esmenar la petició o aportar la documentació que 
s’indica,  fins  el  dia  de  celebració  de  les  proves i  l’hauran d’acreditar  davant  del 
Tribunal. 

Les al·legacions i esmenes que es formulin s’adreçaran a l’Alcaldia de l’Ajuntament.

Les  persones  aspirants  que  dins  del  termini  indicat  no  presentin  al·legacions  o 
realitzin esmenes justificant el seu dret  a ser incloses en la relació d’admesos/es,  
quedaran excloses de la participació en el procés de selecció.

Finalitzat el termini de 5 dies hàbils, en defecte d’al·legacions i esmenes, la llista 
provisional esdevindrà definitiva sense necessitat de nova resolució, i s’obrirà a partir 
de  l’endemà  a  la  finalització  d’aquest  termini,  la  possibilitat  d’interposar  recurs 
contenciós administratiu davant del Jutjat contenciós administratiu de Barcelona en 
el  termini  de 2 mesos.  Alternativament,  i  de forma potestativa,  es pot  interposar 
recurs de reposició davant del mateix òrgan que ha dictat la resolució, en el termini 
d’un mes a comptar  des de la  finalització  dels  10  dies atorgats  per  a  presentar 
al·legacions i esmenes.

Segon.-  Determinar  la  composició  del  Tribunal  de  selecció,  conforme  el  que 
disposen les Bases de selecció:
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 President:

Titular: Sr. Ramon Escalé Santaeularia, Tècnic municipal.

Suplent: Sr. Daniel Martínez Galera, Cap de Brigada

 Vocal 1r. 

Titular: Sra. Gemma Mujol Soler, adscrita a Serveis socials

Suplent: Sra. Guadalupe Ignacio, adscrita a Serveis Socials

 Vocal 2n, que també actuarà com a secretari

Titular: Sra. Marta Matavera i Tajà, Secretaria de la Corporació

Suplent: Sra. Mª del Pilar Pey Vilanova

Tercer.- Convocar als aspirants i membres de l’òrgan de selecció per a la celebració 
dels exercicis i entrevista, pel dia 30 de juny de 2023, a les oficines de l’Ajuntament 
de Puig-Reig, situades al carrer Pau Casals núm. 1 de Puig-reig.

- A les 10:00 hores es constituirà el Tribunal, i es procedirà a la valoració curricular.

- A les 10:30 hores s’emplacen als aspirants, per a la realització de l’entrevista.

Els aspirants hauran d’anar proveïts del DNI, per a qualsevol .comprovació de la 
seva identitat que desitgi fer l’òrgan de selecció.

Cinquè.- Disposar la publicació de l’anunci al present Decret, a la seu electrònica de 
l’Ajuntament i a la web municipal.

A Puig-Reig, document datat i signat electrònicament al marge

L’Alcalde en funcions de Puig-Reig , en Josep María Altarriba Roca.
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